ELENCO DELIBERAZIONI DEL C.D.A.
Secondo semestre 2024

IN DATA 29/08/2024

27.PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024 — 2026
SOTTOSEZIONE 3.3: INTEGRAZIONI E MODIFICHE

28.ATTO DI INDIRIZZO CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2023-2025 E
ACCORDO ANNUALE IN MERITO ALL'UTILIZZO DELLE RISORSE
DELL'ANNUALITA 2024

29.REGOLAMENTO MINORI RICONOSCIUTI DA UN SOLO GENITORE

30.SERVIZIO DI ACCOGLIENZA ED ASSISTENZA DI CITTADINI STRANIERI
RICHIEDENTI PROTEZIONE INTERNAZIONALE. GESTIONE IN PROROGA DEL
SERVIZIO PER IL PERIODO 1/7/2024 — 31/12/2024

31.CONVENZIONE CON ENAIP PIEMONTE E.T.S. PER LA PROSECUZIONE
DELLE ATTIVITAY A FAVORE DElI TITOLARI DI PROTEZIONE
INTERNAZIONALE OSPITATI NEL S.A.l. — PERIODO 2024 - 2026

32.CONVENZIONE TRA IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
DELL'UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI TORINO E GLI ENTI GESTORI DEl
SERVIZI  SOCIALI PER L'ORGANIZZAZIONE DEL CORSO DI
AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE PROFESSIONALE PER “ESPERTO
GIURIDICO DEI SERVIZI SANITARI E SOCIALI”

33.ATTO DI INDIRIZZO PER LATTIVAZIONE DEL PNRR MISSIONE 5
COMPONENTE 2 SOTTOCOMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.3 "HOUSING
FIRST E STAZIONI DI POSTA” SUB-INVESTIMENTO 1.3.2 “STAZIONI DI
POSTA” TRAMITE L’UTILIZZO DI STAZIONI DI POSTA TEMPORANEE

IN DATA 24/10/2024

34.CORREZIONE PER MERO ERRORE MATERIALE DELLA PRESENZA DI UN
COMPONENTE DEL CDA NELLA DELIBERAZIONE N. 30 DEL 29/08/2024

35.TABELLA MILLESIMALE PER L'ANNO 2025 - APPROVAZIONE E
TRASMISSIONE ALL'ASSEMBLEA CONSORTILE

36.PROTOCOLLO DI AMBITO RELATIVO ALL'AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO
ALL’ACQUISIZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LE AZIONI
DI INCREMENTO DELLA CAPACITA DEGLI ATS DI RISPONDERE ALLE
ESIGENZE DEI CITTADINI, GARANTENDO ADEGUATI SERVIZI SOCIALI ALLA
PERSONA E ALLA FAMIGLIA, IN UN'OTTICA DI INTEGRAZIONE CON I VARI
LIVELLI DI GOVERNO E DEL RISPETTO DEL PRINCIPIO DI SUSSIDIARIETA -
TRIENNIO 2025-2027



38.APPROVAZIONE CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI
FINANZIATI DALL'UNIONE EUROPEA NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) TRA CISS CUSIO CAPOFILA DELL'ATS
VCO, ENTE GESTORE DELLE FUNZIONI SOCIO-ASSISTENZIALI
COMPETENTE TERRITORIALMENTE E IL COMUNE DI DOMODOSSOLA

39.NOMINA COMPONENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
DATORIALE

IN DATA 22/11/2024

40.ISTITUZIONE DEL SERVIZIO PER LA TENUTA DEL PROTOCOLLO
INFORMATICO, DELLA GESTIONE DEI FLUSSI DOCUMENTALI E DEGLI
ARCHIVI

41. REGOLAMENTO PER GLI INCENTIVI ALLE FUNZIONI TECNICHE (ART. 45 DEL
D.LGS. 31 MARZO 2023 N. 36)

42.PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024-2026 —
INTEGRAZIONI E MODIFICHE

IN DATA 12/12/2024

43.REVOCA ADESIONE PIATTAFORMA ASMEL

44 . RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023

45.RETRIBUZIONE DI RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2023

46.APPROVAZIONE MANUALE DI GESTIONE DOCUMENTALE

47.APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE PER LA CONCESSIONE IN USO
DELLA EX SCUOLA DEL COMUNE DI BEURA (FR. CUZZEGO) PER ATTIVITA’
CON PERSONE DISABILI — ANNO 2025

48. APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE PER LA CONCESSIONE IN USO AL

C.I.S.S. OSSOLA DELLA EX RESIDENZA ASSISTENZIALE COMUNALE Dl
CRAVEGGIA — ANNO 2025

IN DATA 20/12/2024

49.AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO ECONOMICO
ANNUALITA’ 2024 DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO TRIENNIO
2023-2025

50.NOMINA SOSTITUTO DEL DIRETTORE



IN DATA 30/12/2024

51.ISTITUZIONE E DISCIPLINA DEGLI INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
— ART. 16 E SEGUENTI CCNL 22/11/2022

52.PROROGA CONVENZIONE IN ATTO INERENTE IL PROSEGUIMENTO DEL
‘PROGETTO INVENDUTO A BUON FINE” CON PARROCCHIA Dl
VILLADOSSOLA PER IL PERIODO 01.01.2025 AL 31.12.2025



