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COSTO COMPARTECIPAZIONE NOLEGGIO AUTO

Noleggio Costo carburante forfettario Rimborso pedaggi Rimborso
auto calcolato su una media mensile | autostradali calcolato su forfettario
di 2790 km con consumo 15 km/I | una media di 11 viaggi (arrotondato) al
CISAS
€191,13 € 279,00 € 169,40 € 640,00

preso atto che la compartecipazione al noleggio risulta nettamente vantaggiosa rispetto alle
condizioni pattuite in convenzione e che detto vantaggio sara presumibilmente ancora maggiore
nel momento in cui riprenderanno i viaggi istituzionali;

ritenuto, pertanto, opportuno modificare l'articolo 6 della Convenzione in essere, nella parte
riguardante le spese di trasferta come segue:

<[...] I CISS Ossola e il CASA di Gattinara rimborseranno al CISAS le spese di viaggio del
Direttore secondo gli importi mensili forfettari seguenti, comprensivi della compartecipazione alle
spese di noleggio dellautomobile e del rimborso dei costi del carburante e dei pedaggi
autostradali: CISS Ossola € 640,00, CASA di Gattinara € 280,00>;

acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita amministrativa e tecnica
espresso dal Responsabile del servizio interessato, ai sensi dell’art. 49 del D. L.vo n. 267/2000,
come modificato dall’art. 3, co.1 lett. b) del D.L. 174/2012, convertito con L. n. 213/2012 e dell’art.
147 bis, introdotto dall’art. 3, co. 1, lett. d) del medesimo Decreto n. 174/2012;

acquisito il parere favorevole di regolarita contabile espresso dal Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell'art. 49 del D.L.vo n. 267/2000, come modificato dall’art. 3, co.1 lett. b) del
D.L. 174/2012, convertito con L. n. 213/2012 e dell’art. 147 bis, introdotto dall’'art. 3, co. 1, lett. d)
del medesimo Decreto n. 174/2012

con voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

di modificare I'articolo 6 della “Convenzione per la gestione dell'ufficio del Direttore tra il Consorzio
Ciss Ossola, il Consorzio Cisas di Santhia e il Consorzio Casa di Gattinara”, come segue:

<Lo stato giuridico ed economico del Dirigente € regolato dalla Legge, dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali della separata area della Dirigenza nonché
dalla Contrattazione Collettiva Decentrata ed Integrativa di ciascuna delle Amministrazioni
convenzionate;

Il Dott. Andrea LUX resta inquadrato nella dotazione organica del Consorzio CISAS che
continuera a corrispondere il trattamento economico (stipendio tabellare e indennita di posizione)
in godimento lordo annuo, cosi come attualmente determinato, salvo incrementi contrattuali;

Il Consorzio CASA e il Consorzio CISS-OSSOLA assumono l'onere di versare trimestralmente al
Consorzio CISAS le competenze relative alla quota di trattamento economico, di cui al capoverso
precedente, spettante al dirigente Dott. Andrea LUX relativamente al periodo di impiego, oltre agli
oneri riflessi e all'IRAP, nellimporto determinato nella tabella sotto riportata, che potra subire
variazioni sulla base dei rinnovi contrattuali. Le parti stabiliscono di ripartire gli oneri sopradescritti
secondo le seguenti quote: Consorzio CISAS 36%, Consorzio CASA 28%, Consorzio CISS
Ossola 36%, come riportato nella tabella allegata quale parte integrante e sostanziale al presente
atto.

Il CISS Ossola e il CASA di Gattinara rimborseranno al CISAS le spese di viaggio del
Direttore secondo gli importi mensili forfettari seguenti, comprensivi della
compartecipazione alle spese di noleggio dell’automobile e del rimborso dei costi del
carburante e dei pedaggi autostradali: CISS Ossola € 640,00, CASA di Gattinara € 280,00.
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SPETT.LE CONSORZIO CISS OSSOLA

SPETT.LE CONSORZIO C.A.S.A.
GATTINARA

OGGETTO: FORMALIZZAZIONE IPOTESI REVISIONE RIMBORSO FORFETTARIO SPESE
VIAGGIO DIRIGENTE.

Facendo seguito alle intese di cui alle vie brevi della scorsa settimana si comunica Iipotesi di revisione
delle spese rimborso viaggio del Dirigente, di cui alla vigente convenzione, fissando, nei seguenti importi
forfettari, i costi mensili applicati (costo noleggio, costo carburante, costo autostrada):

CISS OSSOLA €. 640,00 mensili

CASA DI GATTINARA €. 280,00 mensili

Il presente importo verrebbe applicato forfettariamente a partire dal 01.01.21 per I’intero anno.
I conteggio sono riportati nell’allegata tabella.

Distinti Saluti

Responsabile Area
,  Affari Generali — Segreteria —
\ Organi Collegiali - Personale

CONSORZIO INTERCOMUNALE PER | SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE

Via Dante Alighieri n. 10 - 13048 - Santhia (VC) — P.l. 01878250024 - Tel 0161 /936901-02-03-04 - Fax
0161 /936928 — X info@cisassanthia.it sito internet www.cisassanthia.it
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TABELLA RIMBORSO FORFETTARIO SPESE VIAGGIO DIRIGENTE
C.I.S.S. OSSOLA

NOLEGGIO AUTO 191,13 | 1/3 dell’importo totale

SPESE CARBURANTE 279,00 | 2790 km mensili medi con
consumo 15 km/I

AUTOSTRADA 169,40 | n. 11 viaggi a.t. x 15,40 €.

TOTALE 639,53 arrotondati 640,00




IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Richiamata la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 18 del 10/12/2020, avente ad
oggetto “Convenzione per la gestione dell’dfficio del Direttore tra |I Consorzio Ciss Ossola, il
Consorzio Cisas di Santhia e il Consorzio Casa di Gattinara”;

richiamato in particolare I'articolo 6: <[...] Le spese di trasferta, come sotto definite, saranno
ripartite tra gli Enti secondo le competenze della spesa, e liquidate, ove previsto, dal C.|.S.A.S.
di Santhia;

Il Dirigente si avvarra preferibilmente dei mezzi degli Enti, e residualmente del mezzo proprio,
per gli spostamenti tra gli Enti stessi e per le trasferte nelle sedi Comunali, del’ASL, della
Regione, e di altri stakeholders, prescindendo dalla competenza territoriale. |l dirigente redigera
tabella di resoconto dei viaggi compiuti, dei chilometri percorsi, del mezzo utilizzato,
del’Ente/Enti cui attribuire le spese. Il Consorzio CISAS validera e completera la tabella e
ripartira i costi, dandone completo riscontro trimestrale agli Enti convenzionati che
provvederanno ai reciproci rimborsi compensativi. Qualora il dirigente utilizzi il mezzo proprio gli
competera il rimborso equivalente al biglietto ferroviario di 1° classe sulla tratta (se ed ove
esistente tale mezzo), dalla sede del’Ente da cui dipende (CISAS Santhia) o dalla propria sede
di residenza, alla sede di attivita, secondo quanto piu vantaggioso per 'Ente su cui grava lo

specifico onere. Qualora impossibilitato all'utilizzo di mezzo ferroviario o altro mezzo pubblico

verra riconosciuto al dirigente I'importo di rimborso chilometrico pattuito tra gli enti per 'uso di
loro mezzi come di seguito definito. Qualora il dirigente utilizzi mezzi degli Enti convenzionati, di
cui potra avvalersi senza corrispondenza territoriale tra il mezzo e la funzione, verra garantito
un rimborso tra Enti pari a 1/5 del costo della benzina al litro per chilometro oltre alle eventuali
spese per pedaggio autostradale. Tutte le trasferte nel capoluogo regionale (Torino) verranno
contabilizzate con partenza da Santhia, prescindendo dallEnte promotore della trasferta, e
qualora l'interesse sia condiviso tra i Consorzi si procedera a ripartizione della spesa tra gli
stessi. [...]>;

preso atto che il C.1.S.A.S. di Santhia:

- con la propria Determinazione n. 3 del 15/01/2021, ha provveduto a noleggiare un’automobile
ad esclusivo uso del Direttore dott. Andrea Lux al costo mensile di € 470,00 (oltre IVA al 22%);

- con la nota acquisita agli atti con protocollo n. 2234 del 03/03/2021 e allegata al presente atto
sotto la lettera A), manifesta la propria dlsponlblllta a modificare il punto in parola della
Convenzione estendendo al CISS Ossola e al CASA di Gattinara la possibilita di
compartecipare ai costi di noleggio dell’automobile ad uso del Direttore, dietro compenso
mensile forfettario pari, per il CISS Ossola, ad € 640,00;

~ ritenuto di confrontare le spese di trasferta medie mensili da sostenersi sulla base dell’articolo 6
soprariportato, con le spese eventualmente dovute in caso di compartecipazione al noleggio
dell'automobile e alle spese di carburante, al fine di valutare la scelta economicamente piu
vantaggiosa per il Consorzio;

dato atto che i costi mensili medi delle spese di trasferta dovute unicamente per la presenza
presso il CISS Ossola, al netto di missioni per conto del’Ente presso altre sedi, sono
raffrontabili nel prospetto seguente:

COSTO TRASFERTE Al SENSI DELL’ART. 6 DELLA CONVENZIONE

Km Costo 1 litro di Rimborso Rimborso pedaggi Rimborso al
mese di | benzina verde mese chilometrico autostradali media CISAS mese di
gennaio di gennaio 2021 mensile gennaio

2900 € 1,465 € 849,70 € 169,40 €1.019,10

compartecipazione alle spese di noleggio dell’automobile e del rimborso dei costi del
carburante e dei pedaggi autostradali: CISS Ossola € 640,00, CASA di Gattinara € 280,00.
Al dirigente compete altresi un rimborso delle spese del pasto secondo gli accordi contrattuali
integrativi validi in ogni sede consortile, e, per le giornate di servizio tra piu sedi o fuori sede, il
rimborso dei pasti come fissati dalle vigenti normative sulle missioni. ‘

La retribuzione di risultato — per le prestazioni rese presso il Consorzio CISAS, il Consorzio
CASA, e il Consorzio CISS-OSSOLA - ¢ fissata dai rispettivi Consigli di Amministrazione, in
base al valore intrinseco degli obiettivi assegnati, nella misura indicata in separati atti di ciascun
Ente, condivisi con il dirigente, tenendo presenti quelli in essere nel’anno 2020 e precedenti,
secondo il procedimento previsto per la quantificazione della medesima dall’ art. 28 CCNL
23121999 - per lanno 2019. L'indennita di risultato prescinde . dalla proporzione
dell'assegnazione-a ciascun Ente in quanto valuta direttamente la performance del dirigente
indipendentemente dai tempi diretti ed indiretti di impegno. L’indennita di risultato terra conto
della valutazione degli obiettivi attribuiti anche in funzione della popolazione dell’Ente,
dell’articolazione dei servizi attivi, del dimensionamento delle funzioni datoriali, dell’eventuale
incarico di Segretario.

La retribuzione di risultato sara corrisposta direttamente dal Consorzio CISAS, dal Consorzio
CASA e dal Consorzio CISS-OSSOLA che utilizzeranno il dirigente precitato, in base al grado
di raggiungimento degli obiettivi assegnati.

Al dirigente dott. Lux, competono le ferie e gli eventuali permessi retribuiti, ripartiti tra gli Enti.>.

Il Presidente invita i presenti a votare I'immediata esecutivita del provvedimento e,
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, come sopra costituito,

Riconosciuta I'urgenza di provvedere;

\

con votazione unanime espressa per alzata di mano;

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario esprime parere ; % sul

presente atto deliberativo, sotto il profilo della regolarita contabile.

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il sottoscritto Segretario, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA : : ‘ DEL. NT 4 DEL 04 MARZO 2021

che la presén{iaem.a%%? e stata affissa all’Albo Ufficiale del C.I.S.S. per quindici giorni a

partire dal i , ai sensi art. 124 D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA GESTIONE DELL’UFFICIO DEL
DIRETTORE. MODIFICA

(data)

7

O580LA L'anno DUEMILAVENTUNO, addi' QUATTRO del mese di MARZO alie ore 18.00 convocato

con appositi avvisi, si é riunito il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE in videoconferenza, e fatto

#
N &, W%
\«Z:i;if I'appello nominale risultano:
COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE composta di n..é..fogli con n. 7 pagine utilizzate.
PRESENTE | ASSENTE
: IL SEGRETARIO ;
(data) : VANNI GIORGIO PRESIDENTE X
SPADONE LUIGI VICE-PRESIDENTE i X
LEO ROSANNA ' COMPQNENTE X
MARRAS GIUSEPPE COMPONENTE X
NAPOLI STEFANIA COMPONENTE X
ZOLDAN RAFFAELLA COMPONENTE : X
TOTALE 5 1

Risulta assente giustificata la Componente Leo Rosanna.

Il dottor VANNI GIORGIO nella sua qualita di PRESIDENTE assume la presidenza e constatata la
legalita dell'adunanza dichiara aperta la seduta, invitando il Consiglio di Amministrazione a
deliberare in merito all'oggetto. ‘



