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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DEL. N. 1 DEL 13 GENNAIO 2020

OGGETTO: Costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato del Personale con qualifica dirigenziale - anno 2020

L'anno DUEMILAVENTI, addi' TREDICI del mese di GENNAIO alle ore 14,45 convocato
con appositi avvisi, si & riunito il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE presso LA SALA RIUNIONI

della sede legale in Domodossola, Via Mizzoccola 28, e fatto I'appello nominale risultano:

PRESENTE | ASSENTE
VANNI GIORGIO PRESIDENTE X
SPADONE LUIGI VICE-PRESIDENTE X
LEO ROSANNA COMPONENTE — X
MARRAS GIUSEPPE COMPONENTE X
NAPOLI STEFANIA COMPONENTE X
ZOLDAN RAFFAELLA COMPONENTE X
L TOTALE 4 2

Risultano assenti giustificati: Leo Rosanna e Napoli Stefania;

Non & presente il Segretario dell'Ente - Direttore FERRARI Mauro, in quanto direttamente interessato
all’atto. Svolge le funzioni di Segretario il Componente ZOLDAN RAFFAELLA;

Il dottor VANNI GIORGIO nella sua qualita di PRESIDENTE assume la presidenza e constatata la

legalita dell'adunanza dichiara aperta la seduta, invitando il Consiglio di Amministrazione a
deliberare in merito all'oggetto.



IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Premesso che & necessario costituire il fondo anno 2020 per il finanziamento della retribuzione di

posizione e di risultato del Dirigente ai sensi degli articoli 37 e 39 del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del 10/04/1996 per il Personale dirigenziale Area II;

richiamati i seguenti articoli contrattuali:

- 26 e 28 del CCNL del 23/12/1999;

-1, comma 3 lettera e del CCNL del 12/02/2002;
- 23 del CCNL del 22/02/2006;

- 4 del CCNL del 14/05/2007,

- 16 del CCNL del 22/02/2010;

- 5 del CCNL del 03/08/2010;

richiamati, altresi, i seguenti documenti:
- Contratto Decentrato Dirigenza, recepito con la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n.
21 del 06/11/2002;

- Contratto Integrativo della Dirigenza del CISS Ossola, approvato con la Deliberazione n. 21
dell’11/10/2006;

- la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 32 del 30/12/2011, avente ad oggetto:
“Retribuzione di risultato del Direttore: presa d'atto della proposta di autoriduzione”;

dato atto che, dalle verifiche effettuate, non risultano applicati i seguenti incrementi contrattuali:

- art. 4 commi 4-6 del CCNL del 14/05/2007: <4. A decorrere dal 31.12.2005 ed a valere per l'anno
2006, le risorse per la retribuzione di posizione e di risultato sono ulteriormente incrementate di un
importo pari allo 0,89 % del monte salari dell'anno 2003, per la quota relativa ai dirigenti. 5. Le
risorse di cui al comma 4, decorrenti dal 31.12.2005, sono utilizzate per incrementare, a valere dal
2006, le somme destinate alla retribuzione di posizione ed alla retribuzione di risultato; la
contrattazione decentrata integrativa, di cui allart. 4, comma 1, lett. g) del CCNL del 23.12.1999,
definisce i criteri per la ripartizione delle risorse del comma 4 tra le due voci retributive, nel rispetto
delle previsioni dellart. 28, comma 1, del CCNL del 23.12.1999. 6. Negli.enti per i quali non &
prevista la contrattazione decentrata integrativa, le risorse di cui al comma 4 sono utilizzate per
incrementare, con decorrenza dall'1.1.20086, le somme destinate sia alla retribuzione di posizione
sia alla retribuzione di risultato, nel rispetto dei criteri per il finanziamento e per la distribuzione dei
due predetti compensi che gli enti definiscono, previa concertazione, nel rispetto dell'art. 4, comma
4, del CCNL del 23.12.1999.>; ' ‘

- art. 16 comma 4 del CCNL del 22/02/2010: <Le risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza, di cui allart.26 del CCNL del 23.12.1999,
sono altresi incrementate negli importi ed alle scadenze di seguito indicate.

* con decorrenza dall’1.1.2007 nella misura dell'1,39% del monte salari relativo alla dirigenza per
I'anno 2005,

* con decorrenza dal 31.12.2007, nella misura dell'1,78% del monte salari relativo alla dirigenza
per 'anno 2005, che comprende ed assorbe il precedente incremento>;

art 5 commi 4 e 5 del CCNL del 03/08/2010: <4. Le risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza, di cui all'art.26 del CCNL del 23.12.1999,
sono altresi incrementate, con decorrenza dall’'1.1.2009, nella misura dello 0,73 % del monte
salari relativo alla dirigenza per 'anno 2007. 5. Le risorse di cui al comma 4 sono confermate
anche per gli anni successivi al 2009 e, sommandosi a quelle gia previste dall'art.16, comma 4,
del CCNL del 22.2.2010, sono destinate integralmente al finanziamento della sola retribuzione di
risultato dei dirigenti.>

per una somma annuale complessiva pari ad € 2.548,49;

preso atto che I art. 23 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75 statuisce che: <a decorrere
dal 1° gennaio 2017, I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche



di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il
corrispondente importo determinato per I'anno 2016.>;

richiamata la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 2 del 21/01/2019 avente ad
oggetto “Costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del Personale con
qualifica dirigenziale - anno 2019,

ritenuto, altresi, di riservarsi la possibilita di rivedere la presente costituzione del fondo anno 2020,
in caso di significative modifiche organizzative e/o per necessita conseguenti alla stipula del nuovo
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro o allemanazione di nuovi disposti normativi;

dato atto, pertanto, che 'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio
del dirigente per il 2020 & quantificato nella somma pari ad € 56.680,08, come da prospetto
allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A), e che detto importo
non supera il corrispondente importo determinato per 'anno 2016;

dato atto che le destinazioni delle risorse del fondo in oggetto sono confermate in € 47.233,40 per
la retribuzione di posizione ed in € 9.446,68 per la retribuzione di risultato, corrispondente al 20%
della retribuzione di posizione;

visto I'Esercizio Provvisorio 2020;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita amministrativa e tecnica
espresso dal Responsabile del servizio interessato, ai sensi dell'art. 49 del D. L.vo n. 267/2000,
come modificato dall’art. 3, co.1 lett. b) del D.L. 174/2012, convertito con L. n. 213/2012 e dell’art.
147 bis, introdotto dall’art. 3, co. 1, lett. d) del medesimo Decreto n. 174/2012;

Acquisito il parere favorevole di regolarita contabile espresso dal Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell'art. 49 del D.L.vo n. 267/2000, come modificato dall’art. 3, co.1 lett. b) del
D.L. 174/2012, convertito con L. n. 213/2012 e dell’art. 147 bis, introdotto dallart. 3, co. 1, lett. d)
del medesimo Decreto n. 174/2012

Con voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA
1. di fare integralmente proprie le premesse al presente atto e sulla base delle stesse costituire il
fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del Dirigente per I'anno

2020, secondo gli importi dettagliati nel prospetto allegato alla presente quale parte integrante
e sostanziale sotto la lettera A);

2. di dare atto che detta costituzione potra subire delle variazioni per effetto di significative
modifiche organizzative e/o per eventuali ulteriori disposti normativi/contrattuali;

3. di assumere gli impegni di seguito dettagliati per le finalitd in parola e i relativi oneri
previdenziali e d'imposta:

Importo Voce Codice | Capitolo

Fondo per la retribuzione di

posizione e di risultato del Dirigente 5. 500,08 10 Q1] 40124
Contributi previdenziali € 14.860,00 10 01.01.1 4013/1
IRAP € 4.820,00 70 01.01.1 43021

4. di trasmettere copia del presente provvedimento al Revisore dei Conti per la necessaria
certificazione.



[l Presidente invita i presenti a votare l'immediata esecutivita del provvedimento e,
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, come sopra costituito,
riconosciuta l'urgenza di provvedere,
con votazione unanime espressa per alzata di mano;
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

/)
Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario esprime parere Q(@Q\'\‘@MDQQ, sul presente
atto deliberativo, sotto il profilo della regolarita contabile. \

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
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II sottoscritto Direttore esprime parere J),\_@Np sotto il profilo della regolarita tecnica del
presente atto deliberativo, in relazione allép oprle cpmpetenze

IL DIRETTORE
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Allegato A) Deliberazione del Consiglio d'Amministrazione n. 1 del 13.01.2020

FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO DEL DIRIGENTE

Risorse ai sensi dell’art. 26 CCNL 23.12.1999

1) Art. 26 c. 1 lett. a) — importo complessivamente destinato al finanziamento del trattamento di posizione

e di risultato di tutte le funzioni dirigenziali per I'anno 1998, secondo la previgente normativa contrattuale; 19.147,94
2) Art. 26 c. 1 lett. b) — somme derivanti dalla applicazione della disciplina dell'art. 43 della L. 449/97: non

esistono risorse; 0
3) Art. 26 c. 1 lett. ¢) — risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dell’art. 2, c. 3 del D. Lgs.

29/93: non applicabile, in quanto I'Ente non ha mai utilizzato risorse per erogare indennita al di fuori delle

ipotesi consentite dalla disci 0
4) Art. 26 c. 1 lett. d) — 1.25% del monte salari della dirigenza per I'anno 1997 di € 47.250,11 a valere

dall’'anno 2000 590,63
5) Art. 26 c. 1 lett. e) — risorse da specifiche disposizioni di legge 0
6) Art. 26 c. 1 lett. f) — somme connesse al trattamento incentivante del personale dirigenziale trasferito 0
7) Art. 26 c. 1 lett. h) — applicazione disciplina art. 32 CCNL 0
8) Art. 26 c. 2 —incremento 1,2% monte salari dirigenza 1999 a valere dall'anno 1999, per il quale

sussiste la relativa capacita di spesa nel bilancio annuale e pluriennale 0
9) Applicazione disciplina art. 26 c. 3 del CCNL 23.12.1999 (nuovi servizi e incremento dotazione

organica) ex CDI 2002 19.925,32
Risorse ai sensi dei contratti nazionali e integrativi successivi

10) Decurtazione ai sensi art. 1 c. 3 lett. e) CCNL 12.2.2002 -3.356,97
11) Incremento 1,66% monte salari dirigenza anno 2001 di € 65,989,79 a valere dall'anno 2003  Art. 23

c. 3 CCNL 22.2.2006 1.095,43
12) Contratto Decentrato Integrativo Del. 21 dell'11/10/2006 18.327,65
13) Incremento per risultato conseguente ai successivi aumenti sulla posizione ex CDI 2006 558,35
14) Decurtazione 5% retribuzione di risultato deliberazione n. 32/2011 2.361,67

Totale delle risorse A 53.926,68
Quote incidenti unicamente sulla retrib. di posizione

15) Applicazione disciplina Art. 23 c¢. 1 CCNL 22.2.2006 520,00

16) Applicazione disciplina art. 4 , comma 1 lettera b) del CCNL del 14/05/2007 1.144,00

17) CCNL 22.2.2010 incremento art. 16 c. 1 478,40

18) CCNL 03.08.2010 incremento art. 5 c. 1 611.00

Totale delle risorse B 2.753,40

Fondo complessivo (Totale A+B) - 56.680,08
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e sottoscrifto.
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Il sottoscritto Segretari&visti gli atti di ufficio, [

ATTESTA

che la presente Deliberazione & stata affissa allAlbo Ufficiale del C.1.S.S. per quindici giorni consecutivi a partire dal

ai sensi art. 124 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i..

(data) IL SEGRETARIO
Il sottoscritto Segretario, visti gli atti di ufficio,
ATTESTA

che la presente Deliberazione & stata trasmessa con lettera n. del

al CO.RE.CO. peril controllo

|:| su iniziativa del Consiglio di Amministrazione

|:| a richiesta dei Consiglieri

(data) IL SEGRETARIO
1| sottoscritto Segretario, visti gli atti di ufficio,
ATTESTA

che la presente Deliberazione & divenuta esecutiva in data

|__| decorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute richieste di
invio al controllo;

|:| perché dichiarata immediatamente eseguibile

|:| decorsi 30 giorni dalla ricezione dell'atto, dei chiarimenti o degli atti integrativi richiesti senza che il CO.RE.CO. abbia
comunicato il provvedimento di annullamento

|:| avendo il CO.RE.CO. comunicato di non aver riscontrato vizi di legittimita

(data) IL SEGRETARIO

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE compostadin........ fogli con n. ....... pagine utilizzate.

IL SEGRETARIO
(data)



