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DECRETO DEL PRESIDENTE

N. 1 DEL 01/09/2021

OGGETTO: ADESIONE AD ASMEL - ASSOCIAZIONE PER LA
SUSSIDIARIETA E LA MODERNIZZAZIONE DEGLI ENTI
LOCALI

IL PRESIDENTE
Ai sensi dell'articolo 15, comma 2 lettera g) dello Statuto del CISS Ossola;

Richiamata la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 25 dell’11/06/2021, avente ad
oggetto “Verifica Personale in eccedenza. Piano triennale dei fabbisogni di Personale 2021-2023.
Dotazione Organica”;

Dato atto che il Piano sopra richiamato prevede I'istruzione e lo svolgimento nel corso del 2021 di
n. 4 concorsi pubblici;

Preso atto della richiesta formulata dalla Responsabile dell’Area Risorse Umane dott.ssa Daniela
Caldera di acquistare un software per I'acquisizione delle candidature e la gestione automatizzata
delle comunicazioni inerenti le procedure concorsuali;

Visti:

- il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n.82 “Codice dell’ ammlnlstrazmne digitale”, ed in particolare
I'articolo 65, comma 1: <Le istanze e le dichiarazioni presentate per via telematica alle pubbliche
amministrazioni e ai gestori dei servizi pubblici ai sensi dell’articolo 38, commi 1 e 3, del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sono valide: a) [...]; b) ovvero, quando
listante o il dichiarante € identificato attraverso il sistema pubblico di identita digitale (SPID), la
carta d’'identita elettronica o la carta hazionale dei servizi>; '
- il Decreto-Legge 9 febbraio 2021 n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e
sviluppo” ed in particolare l'articolo 8, comma 1: <Le domande e i relativi allegati per la
partecipazione a selezioni e concorsi per I'assunzione nelle pubbliche amministrazioni centrali
banditi a decorrere dal 30 giugno 2012 sono inviate esclusivamente per via telematica>;

- il Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34 “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
alfeconomia, nonché di politiche sociali connesse allemergenza epidemiologica da COVID-19” e
in particolare l'articolo 247, comma 4: <La domanda di partecipazione ai concorsi di cui al presente
articolo € presentata entro quindici giorni dalla pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale,
esclusivamente in via telematica, attraverso apposita piattaforma digitale gia operativa o
predisposta anche avvalendosi di aziende pubbliche, private, o di professionisti specializzati in
selezione di personale, anche tramite il riuso di soluzioni o applicativi esistenti.>;

Considerato che gli articoli 8 e 247 sopra riportati, pur non costituendo norma imperativa per le
Amministrazioni Locali, indicano I'evoluzione delle procedure concorsuali e che l'utilizzo di una
piattaforma consente Iacceleraznone delle procedure, vantaggi per i candidati ed evita che acceda
agli uffici centrali un numero considerevole di persone per la consegna della domanda di



‘parfecipazion’e, accesso che si ritiene prudente contenere ai fini del contrasto all'epidemia da
SarsCoV2 in corso;

Acquisiti n. 2 preventivi per I'acquisto di: :

- piattaforma “Tuttoconcorsi” di proprieta di Mediaconsult s.r.I. P. IVA 07189200723, con protocollo
n. 7658/2021 ,

- software GECO e ISON di proprieta di Giada Progetti s.r.l. P. IVA 02248420263, con protocollo
n.7659/2021,

allegati al presente atto rispettivamente sotto le lettere B) e C);

Valutato, inoltre 'insieme dei servizi finalizzati all'innovazione tecnologica e organizzativa offerti ai
propri soci dall’Associazione ASMEL, Associazione per la Sussidiarieta e la Modernizzazione degli
Enti Locali, riportati nel catalogo dei servizi all'indirizzo www.asmel.eu, ed in particolare:

- AsmelL @b, piattaforma concorsi e supporto;

- Asmecomm, piattaforma gare sopra e sottosoglia,

- seggio di gara telematico,

- MEPAL Mercato Elettronico PA Locale,

- polizza rischi “colpa grave” per RUP,

- rassegna stampa quotidiana, :

- sportello anticorruzione.it. Community dei RPCT comunali per formazione e supporto sugli
adempimenti obbllgatorl

- formazione;

Preso atto che I’Associazione in parola non ha scopo di lucro e ha il fine di stimolare e sostenere
'innovazione e la valorizzazione del sistema delle istituzioni locali secondo i principi di
sussidiarieta, autonomia e decentramento e che, a tal fine, 'Associazione intende assicurare ai
soci il supporto organizzativo, gestionale e tecnologico nonché adeguate economie di scala
necessarie a rendere efficiente e realizzabile 'erogazione dei servizi da parte degli enti soci ai
cittadini ed alle imprese;

Presa visione dello Statuto, allegato al presente atto sotto la lettera A), ed in particolare dellart. 3
che prevede che all’associazione partecipino i comuni, gli enti locali e loro aggregazioni ed in
generale gli enti ed istituzioni territoriali € dell’articolo 4 “Finalita ed oggetto”;

Preso atto che I'adesione comporta un costo una tantum pari ad € 100,00 ed il versamento di una
quota annuale pari ad € 1.806,74, calcolata sulla media del triennio 2018-2020 del totale dei
componenti positivi della gestione di cui al Conto Economico 2018, 2019 e 2020, moltiplicata per lo
0,025%, come attestato dalla nota protocollo n. 7657/2021;

Valutato piu vantaggioso per il Consorzio aderire all’Associazione ASMEL, Associazione per la
Sussidiarieta e la Modernizzazione degli Enti Locali, sia in termini economici per quanto attiene
nello specifico all'acquisizione di software per la gestione delle procedure concorsuali, sia in senso
pit ampio per i diversi servizi offerti e i principi ispiratori;

Ritenuto, pertanto, che questo ente possa assumere in maniera idonea lo status di socio, tenuto
conto della peculiarita dei fini di pubbhco interesse statutariamente perseguiti dalla predetta
associazione;

Considerato che I'approvazione del primo bando di concorso € subordinata alla definizione delle
modalita di presentazione della domanda e vista la necessita di accelerare le procedure ai fini di
completare il Piano assunzionale 2021 e acquisire il personale indispensabile al funzionamento
corretto del Consorzio;

Visti i pareri di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Servizio interessato e di regolarita
contabile espresso dal Direttore comprendente anche I'attivazione della copertura finanziaria

DECRETA

1) Di approvare la premessa narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2) Di aderire allAssociazione ASMEL, Associazione per la Sussidiarieta e la Modernizzazione
degli Enti Locali, avente sede in Gallarate (VA), via Carlo Cattaneo 9, Partita IVA 03357090129
Codice Fiscale 91055320120, mediante il versamento al fondo patrimoniale di una quota di €
100,00 e il pagamento di una quota associativa annuale di € 1.806,74;

3) Di approvare lo Statuto di detta Associazione, composto da n. 13 articoli, che, allegato alla
presente sotto la lettera A), ne costituisce parte integrante e sostanziale;

4) Di dare mandato ai servizi 'competenti dell’adozione degli atti connessi e conseguenti;

5) Di dare atto che il presente Decreto & immediatamente esecutivo e sara ratificato dal Consiglio
d’Amministrazione entro 10 giorni ai sensi dell’'articolo 15, comma 2 lettera g) dello Statuto del
CISS Ossola;

6) Di disporre la pubblicazione del documento sul sito dell’Ente, ai sensi del D. Lgs 33/2013.

Il sottoscritto Responsablle deII Area Affari Generali, Risorse Umane e Provveditorato esprime
parere favorevole sotto il profllo della regolarita tecnica del presente atto deliberativo, in relazione
alle proprie competenze.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E PROVVEDITORATO




