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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER 4 POSTI A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE

Criteri di valutazione di cui ai verbali della Commissione Esaminatrice

PROVA SCRITTA

La Commissione concorda sul fatto che la prova scritta ed il colloquio debbano indagare non solo le
conoscenze, ma anche la competenza, intesa in particolare come capacita critica e capacita valutativa-
decisionale, e la capacita di migliorare attraverso I'esperienza e il confronto e per questo predilige quesiti di
tipo aperto.

Considerato che il CISS Ossola sta sviluppando un assetto organizzativo del Servizio Sociale su 4 ambiti:
Minori e Famiglie, Disabili, Anziani e Adulti, la prova scritta comprende un quesito per ambito.

PROVA ORALE

La Commissione decide di porre, successivamente al quesito estratto, due domande aggiuntive a tutti i
Candidati, ovvero:

<Racconti di un caso in cui si e trovato in difficolta nella sua esperienza professionale e come lo ha risolto>
<In quale ambito Le piacerebbe lavorare e perché>.

Attraverso le risposte, la Commissione mira a sondare I'attitudine alla professione di Assistente Sociale ed in
particolare dimensioni quali la maturita/esperienza professionale, la curiosita/capacita di innovazione, la
resilienza, la capacita di lavorare in squadra, la sensibilita/intelligenza sociale.
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