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AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONI DI DISPONIBILITA’ RELATIVE AL
CONFERIMENTO DA PARTE DEL CISS OSSOLA DI UN INCARICO PER LO
SVOLGIMENTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZIO NELL’AMBITO DEL PROGETTO
INTERREG “MINPLUS”

Awviso finalizzato alla raccolta di dimostrazioni di interesse per lo svolgimento di attivita di
collaborazione e prestazioni di servizio prevista dal progetto Interreg MINPLUS riferite al
Modulo capitalizzazione emergenza Ucraina di competenza del Ciss Ossola (soggetto
capofila). L'avviso € rivolto ad Enti del terzo settore che abbiano un'esperienza consolidata

e documentata nel campo della ricerca sociale.

Attivita previste
L'emergenza legata al conflitto bellico in Ucraina ha contribuito a modificare il contesto al
quale le politiché di governance sono chiamate a dare una risposta in materia di
integrazione dei profughi ucraini a fianco di quelli provenienti da altri contesti.
Il modulo capitalizzazione declina le seguenti attivita:

* Analisi dei fabbisogni;

+ Tavoli di coprogettazione e definizione di un catalogo degli interventi:

« Erogazione degli interventi;

» Monitoraggio degli interventi.

Si richiede in tale quadro all'Ente proponente lo svolgimento delle seguenti attivita:

1)  Supervisione scientifica delle azioni progettate nellambito del modulo, con
partecipazione a momenti di coordinamento (in fase di definizione con responsabile del
Servizio Sociale del Ciss e del Project Manager) ed alla pianificazione dell’evento
conclusivo del progetto (luglio 2023), concorrendone all'organizzazione.

Nel corso dell'evento finale dovra essere presentata un overview finale del progetto.
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2) Attivitda di comunicazione che dia visibilita al percorso svolto nel Modulo di
capitalizzazione con la pubblicazione di 2 articoli in progress e di un articolo conclusivo
sulle azioni intraprese nel corso del progette, in particolare con riferimento
all'esperienza dei tavoli di co-progettazione (con possibili interviste a facilitatori e
protagonisti dei tavoli avviati nei Servizi Sociali del Novarese e dell'Ossola oltre ai
responsabili delle azioni rivolte ai beneficiari). Indicazione dei canali comunicativi

impiegati dal soggetto proponente per veicolare le precedenti informazioni.

3) Contributo all'elaborazione di un report sull’esperienza dei tavoli territoriali avviati
nellOssola e nel Novarese realizzati nellambito del progetto Minplus. Il documento
dovra contenere anche indicazioni per la sostenibilita futura del dispositivo dei tavoli di
co-progettazione e di eventuali azioni in esito ai tavoli stessi elaborate anche a seguito
del confronto tra il referente progettuale della Regione Piemonte e il Project Manager
del Progetto Minplus). Per la redazione del documento potra essere necessario
realizzare interviste ai facilitatori e ai protagonisti dei tavoli (per indagare, ad esempio,
I'apporto e il punto di vista dei partner del progetto e dei responsabili delle azioni rivolte

ai beneficiari, che si sono realizzate, anche in esito ai tavoli di coprogettazione).

Durata

L'attivita avra una durata presumibile di 8 mesi, a partire dalla data di aggiudicazione e

comunque fino alla conclusione delle attivita progettuali.

Compenso

Compenso omnicomprensivo previsto pari a € 17.100 lordi.

Caratteristiche del soggetto interessato
L’Ente candidato dovra dimostrare la propria esperienza attraverso una breve relazione
riferita alle principali attivita svolte negli ambiti della ricerca sociale e dei percorsi di

accompagnamento e monitoraggio di progetti complessi.
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Gli interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

e requisiti di ordine generale di cui allart. 45 commi 1 e 2 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Sono esclusi i soggetti che si trovano in una delle condizioni di cui all'art. 80 del D. Lgs n.
50 del 2016.

Profili professionali richiesti
L'Ente candidato dovra segnalare una équipe di lavoro al cui interno dovranno essere
presenti un coordinatore con adeguata esperienza e un facilitatore di percorsi di

accompagnamento, con analoga esperienza.

Modalita per la presentazione della manifestazione di disponibilita

Gli Enti che manifestano il proprio interesse per lo svolgimento delle attivita sopra elencate
dovranno presentare la propria candidatura attraverso specifica lettera in cui segnaleranno
la disponibilita ad assumere l'incarico e alla quale allegheranno una breve relazione riferita
alle principali attivita svolte negli ambiti previsti dall’avviso. E' richiesta, inoltre, una
dichiarazione riferita alla composizione dell'équipe individuata in cui il soggetto interessato
si impegni, in caso di sostituzione riferita ai profili individuati, a mantenere inalterati i
requisiti minimi indicati. Per ciascun membro dell'équipe individuata & richiesta la

trasmissione del curriculum vitae comprovante le esperienze richieste.

Criteri di valutazione
Per valutare le singole manifestazioni di disponibilita saranno presi in considerazione i

seguenti criteri (punteggio massimo assegnabile 60 punti):
o Esperienza nellambito della ricerca sociale dei percorsi di accompagnamento e
monitoraggio di progetti complessi .............ooooiiii i 30 punti

o Esperienza specifica riferita alle politiche e alle prassi finalizzate all'accoglienza e

integrazione di richiedenti asilo e minori stranieri non
B COITDBTI T o s ¢ 55 1555 mmimtna. s 5 554 55 50 ks 0 2 4 smemsmns 8.4 2. womsmmsmemse £ € & 5 5 £ 21 10 punti
e Composizione dell’equipe di ricerca (curriculum presentati)

.......................................... 20 punti

(8)
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Stante l'urgenza di procedere all'affidamento dell'incarico, la documentazione potra

pervenire anche in formato elettronico entro il giorno :

20 Gennaio 2023

Tramite PEC all’indirizzo: ciss@pec.ciss-ossola.it

riportando nell'oggetto: AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONI DI DISPONIBILITA
RELATIVE AL CONFERIMENTO DA PARTE DEL CISS OSSOLA DI UN INCARICO PER
LO SVOLGIMENTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZIO NELLAMBITO DEL PROGETTO
INTERREG “MINPLUS” — Modulo Capitalizzazione emergenza Ucraina.

Le manifestazioni di disponibilita saranno valutate e verranno comunicati i risultati della

selezione entro il decimo giorno dalla scadenza della presentazione.
La scelta sara effettuata sulla base della comparazione della documentazione presentata,
nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e

trasparenza.

[l CISS Ossola si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di non affidare alcun

incarico o di affidarlo anche in presenza di una sola manifestazione di disponibilita.

Responsabile del procedimento: RUP/Sostituto del Direttore del Ciss Ossola P.O. Sonia

Manini.
Contatti Istr. Dir. Paolo Barcellini, tel 032452598

Il presente avviso sard pubblicato sul sito  www.ciss-ossola.it del Consorzio

Intercomunale Servizi Sociali Ossola, capofila del progetto Minplus.
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