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e o CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALL
| del Serdit : (C.1.S.S. - OSSOLA)
[ i Via Mizzoccola, 28 — 28845 Domodossola (Vb)
! C.F. 01606830030 - Tel. 0324/52598 - Fax 0324/575770

Spiat

:@_ segreteria(@ciss-ossola.it www.ciss-0ssola.it
Settore: Personale/dc Domaodossola, 07/06/2021
Spett.le

CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE

Oggetto: piano assunzionale 2021/2022 — proposta

Si inoltra formalmente quanto in oggetto e si rimane a disposizione per qualsiasi
approfondimento in merito.

Distinti saluti.
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. CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI
dul Serelr) ) (C.1.S.S. - OSSOLA)
Sedai I Via Mizzoccola, 28 — 28845 Domodossola (Vb)
- , C.F. 01606830030 - Tel. 0324/52598 - Fax 0324/575770
& ~—U-‘—;°T“-l, sepreteria(@ciss-ossola.it www.ciss-ossola.it
PIANO ASSUNZIONALE 2021 —
PROPOSTA
. : . Tipologia o . Modalita di
N. | Figura professionale Categoria canitrattuale Area/Unita operativa Decorrenza JsSliRzione
1 Area Servizi disabilita
; . . 3 Area Socio-assistenziale
4 | Assistente Sociale D Indeterminato territoriale (1 UO Minori, 1 UO 01/11/2021 | Concorso
Anziani, 1 UO Adulti)
Operatore Socio Sanitario . : _
1 coordinatore C Indeterminato CDSTE Pieve Vergonte 01/08/2021 | Mobilita esterna
Convenzione con il
. . ‘ 5 Centro per ['lmpiego
2 | Operatore Socio Sanitario B3 Indeterminato CDSTE Pieve Vergonte 01/10/2021 ex L. 68/99 x 1 posto
se possibile/Concorso
3 | Operatore Socio Sanitario B3 Indeterminato RAF Domodossola 01/10/2021 | Concorsa
Istruttore Direttivo Area Economico-Finanziaria UO
1 | Amministrativo- D Indeterminato Supporto Amministrativo e 01/09/2021 | Concorso
organizzativo Organizzativo del Settore Saciale
Area Economico-Finanziaria UO 08/03- Affidamento del
(1) | Istruttore Amministrativo c Somministrazione | Supporto Amministrativo e servizio ad Agenzia
A . 31/08/2021 ;
Organizzativo del Settore Sociale per il Lavoro
Area Economico-Finanziaria UO
1,5 | Istruttore Amministrativo o} Determinato Supporto Amministrativo e 01/09/2021 | Concorso
Organizzativo del Settore Sociale
(1) | Istruttore Amministrativo C Determinato Area Economico-Finanziaria 01/08/2021- Concorso
30/11/2021
1 Istruttore Amministrativo C Indeterminato Area Economico-Finanziaria 01/12/2021 grr\?guatona di altro
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" Ossil

CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI
(C.1.S.8. - OSSOLA)
Via Mizzoccola, 28 — 28845 Domodossola (Vb)
C.F. 01606830030 - Tel. 0324/52598 - Fax 0324/575770
segreteria@ciss-ossola.it www.ciss-ossola.it

PIANO ASSUNZIONALE 2022 —

PROPOSTA
. ; . Tipologia . . Modalita di

N. Figura professionale Categoria cortrattuale Area/Unita operativa Decorrenza assunzione

1 Operatore Socio Sanitario B3 Indeterminato | RAF Domodossola 01/01/2022 | Concorso 2021
Area Economico-Finanziaria

1,5 | Istruttore Amministrativo C Indeterminato o qupor}o Amministraiive @ da definire | Concorso 2021
Organizzativo del Settore
Sociale
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Allegato C) Deliberazione del Consiglio d'Amministrazione n. 25 /2021

TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICAE LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE ANNO 2008 :
ART. 1 COMMA 562 LEGGE 296/2006 € 2.485.84891

DOTAZIONE ORGANICA TEORICA: somma degli attuali dipendenti e delle assunzioni previste nel 2021 e nel 2022
CALCOLATA SULLE POSIZIONI INIZIALI DI CATEGORIA E A TEMPO PIENO TRANNE ASSUNZIONI GIA' FATTE A PART TIME (1 B1 e 1C)

IND. DI COMPARTO | ASS AD PS/IND ELEMENTO TOTALE VOCI

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE NUMERO TABELLARE X 13 COSTO TABELLARE X 13 QUOTA BILANCIO QUALIFICA PEREQUATIVO IvC RIA FISSE INAIL
D Istruttore Direttivo Assistente Sociale 11 € 23.980,09 | € 263.781,02 | € 653,40 € 2.652,00 | € 2.467,01 € 269.553,43 | € 2.741,55
D Educatore Professionale Coordinatore 3 | € 23.980,09 | € 71.940,28 | € 178,20 € 288,00 | £ 587,34 € 72.993,82 | € 742,40
D Istruttore Direttivo Amministrativo € 23.980,09 | € 95.920,37 | € . 237,60 € 636,00 | € 730,34 € 97.524,31 | € 374,30
D Istruttore Direttivo Amministrativo-Organizzativo ' 1 € 23.980,09 | € 23.980,09 | € 59,40 € 636,00 | € 730,34 € 25.405,83 | € 97,51
G Educatore Professionale ’ 18 € 22.039,41 | € 396.709,37 | € 937,44 € 3.768,00 [ € 2.99247 | € 461,50 | € 404.868,78 | € 4.117,80
€ Istruttore Amministrativo : 4,5 € 22.039,41 | € 99.177.34 | € 234,36 € 1.206,00 | € 702,46 € 101.320,16 | € 388,87
C Autista responsabile degli automezzi 1 € 22.039,41 | € 22.039,41 | € 52,08 € 240,00 | € 162,37 € 22.493,86 | € 121,77
C Operatore Socio Sanitario Coordinatore 1 € 22.039,41 | € 22.039,41 | € 52,08 € 276,00 | € 154,31 € 22.521,80 | € 229,06
B3 Operatore Socio Sanitario 19 € 20.652,45 | € 392.396,55 | € 850,44 | € 1.138,48 | € 5.304,00 | € 2.83491 |¢€ 186,61 | € 402,710,99 | € 4.095,85
B1 Esecutore Amministrativo 0,81 € 19.536,91 | € 15.824,90 | € 36,26 | € . 52,29 | € 252,72 | € 112,57 € 16.278,73 | € 62,48

TOTALE . : 63,31 € 224.267,37 | € 1.403.808,73 | € 3.291,26 | € 1.190,77 | € 15.258,72 | € 11.474,11 | € 648,11 | € 1.435.671,70 | € 12.971,58

TOTALE COSTO VOCI RETRIBUTIVE FISSE € 1.435.671,70

FONDO RISORSE DECENTRATE € 190.628,40

FONDO STRAORDINARI \ i 15.116,17

STANZIAMENTO PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE € 43.444,50

ONERI € 403.648,41

IRAP € 143.213,17

INAIL € 15.480,92

SPESA PREVISTA PER CONVENZIONE EX ARTICOLO 30 COMMA 2 SEXIES: DIRIGENTE ANNO 2021

(ONERI COMPRESI) ; €1 56.990,36

SOMMINISTRAZIONE ex Determinazione dirigenziale n. 61/2021 € 10.998,91

SOMMINISTRAZIONE proroga dall'08/06 al 31/08/2021 € 9.100,00

ASSEGNI AL NUCLEO FAMILIARE STANZIATI € 11.195,76

BUONI PASTO PREVISTI € 30.000,00

ONERI CONTRATTUALI DA DEDURRE -€ 171.422,56

RIMBORSO PER ASSEGNAZIONE TEMPORANEA C/O ALTRO ENTE DI 1 EP PER 6 MESI ex

Determinazione dirigenziale n. 112/2021 £ 15’.21\7,79

TOTALE SPESA MASSIMA TEORICA ATTUALE DOTAZIONE E CONVENZIONE 2021 € 2.178.847,94
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