CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI

(C.I.S.S. - OSSOLA)
Via Mizzoccola 28 — 28845 DOMODOSSOLA ( VB)

DETERMINAZIONE

ATTO N. 474 DEL 5.11.2019

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA
PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO PER IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

IL DIRETTORE

Visto il D. Lgs. 267/2000;

Visti gli artt. 14 e segg. del D. Lgs. 150/ 2009;

Dato atto che il Consorzio deve procedere alla costituzione del nucleo di valutazione
monocratico;

Ritenuto di emanare all’'uopo apposito Avviso pubblico finalizzato alla presentazione
di candidature per la nomina di detto organismo;

Visto il D.M. del 02/1212016 in cui viene istituito I'Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi Indipendenti di valutazione;

Valutato nell'ambito della propria autonomia di non richiedere il requisito
all'iscrizione nell'Elenco nazionale per la nomina del nucleo di valutazione, aderendo
alla disciplina del DPR n. 105/2016 e del D.M. 212 2016;

VISTI il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. ed il Regolamento di Contabilita;

DETERMINA

1) DI EMANARE per le finalita di cui in premessa I’Avviso pubblico allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A);

2) DI DARE MANDATO alla Segreteria di provvedere alla pubblicazione dell’Avviso di
che trattasi sul sito istituzionale dell’Ente nonché all’Albo pretorjo cartaceo.

IL DIRETTORE



SETTORE Firma per Visto PARERE
(se di competenza)
AREA HANDICAP %L/L
AREA SOCIALE | &2
FINANZIARIO atlplie A

SEGRETERIA ‘
PERSONALE =2 Dol

Si attesta la regolarita contabile, ai sensi dell'art. 53, comma 1°, della L. n. 142/90.

Si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 55, comma 5 bis, della L. 142/90, cosi' come modificato
dall'art. 6, comma 11, della L. 127/97. '

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Segretario, visti gli atti di ufficio,

ATTESTA

che la presente Determinazione & stata affissa all'Albo Ufficiale del C.I.S.S. per quindici giorni consecutivi a
partire dal ai sensiart. 47 c. 1 L. 142/90.

(data)

IL SEGRETARIO

ESECUTIVITA'
La presente Determinazione & divenuta esecutiva, ai sensi dell'art. 55, comma 9/bis, della L. n. 142/90, cosi'

come modificato dall'art. 6, comma 11, della L. n. 127/97, a seguito dell'apposizione del visto di [regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio Finanziario.

IL SEGRETARIO

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE composta din... fogli con n. ....... pagine utilizzate.

(data)

IL SEGRETARIO
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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DJ CANDIDATURE PER II. CONFERIMENTO DI
INCARICO PER IL NUCLEO DI VALUTAZIONE., :

IL DIRETTORE

Visto il D. Lgs. 26 7/2000;
Vistigli artt. 14 ¢ segg. del D. Lgs. 150/ 2009;

Visto il D.M. del 0271212016 in cui viene istituito I'Elenco nazionale
Organismi Indipendenti di valutazione :
Valutato nell'ambito dellq pro,

del componenti degli

RENDE NOTO

che il Consorzio deve Procedere alla costituzione del nucleo di valutazione monocratico.

Il presente avviso pubblico ¢ finalizzato alla
organismo.

presentazione di candidature per la nomina di detto
1. Requisiti richiesti :

Possono presentare la candidatura coloro che possiedono i seguenti requisiti:

1. possesso di elevata Dprofessionalita ed esperienza, maturata per almeno 5 anni nel campo del

ico, del controllo di gestione e della valutazione del personale delle
amministrazioni pubbliche;

2. possesso del diploma di laureq quadriennale,
giuridiche o in ingegneria gestionale;

3. non rivestire cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e non aver Frivestito tali

cariche nei tre anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso;

4. non essere componenti degli organi di cui all'art, 36 del D. Lgs. 18/08/ 2000, n. 267 o avere
ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso;

5. non essere componenti dei Consigli i amministrazione di societq partecipate dai Comuni che

compongono il Consorzio CISS-0SSOLA o aver ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la
data di pubblicazione del presente avviso; :

6. non sussistenza delle incompatibilita previste dagli artt. 2382 ¢ 2399, lett. a) e b)

specialistica o magistrale in materie aziendali,

del codice
civile. :
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scaden

za del termine stabilito dal
presente awiso per la presentazione delle domande.

2. Compiti dell 'Organismo Indipendente di valutazione
Il nucleo di valutazione:

Tra dette funzioni rientrano:

L)

a. il supporto alla de inizione e l'a iornamento del sistema di misurazione e valutazione;
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b. il supporto alla definizione e all'aggiornamento del sistema premiale;
c. la promozione degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;

d. la definizione e l'aggiornamento della metodologia di graduazione delle posizioni dirigenziali
e organizzative;

2. svolge funzioni di verifica, garanzia e certificazione con riguardo al sistema di performance
management. Tra dette funzioni rientrano:

a. la validazione del Piano della performance e della relazione sulla performance;

b. la definizione della proposta di valutazione del Direttore;

c. la garanzia sulla correttezza dei processi di misurazione e valutazione, con particolare
riferimento alla valutazione delle posizioni organizzative e del personale;

d. I'attestazione degli obblighi rélativi alla trasparenza ed all'integrita;

e. l'elaborazione di una relazione annuale sullo stato di attuazione del sistema di performance

management in seguito dell'attivita di monitoraggio dello stesso.
3. Durata e compenso -

L'incarico decorre dalla data del provvedimento di nomina del Consiglio di Amministrazione,
ha la durata di anni tre e potra essere rinnovato una sola volta.

L'incarico puo cessare anticipatamente per:

1. dimissioni volontarie; :

2. impossibilita derivante da qualsivoglia causa a svolgere l'incarico per un periodo di tempo
superiore a novanta giorni;

3. revoca con atto motivato del Consiglio di Amministrazione in caso di inadempienza delle
Sfunzioni.

Il compenso ¢ fissato in € 3.000,00 annui, comprensivi di IVA, spese,oneri.ecc.
4 - Domanda di ammissione alla selezione

La domanda di presentazione della candidatura, sottoscritta a pena di esclusione e redatta

in carta semplice, dovra essere indirizzata alla sede legale del CISS-OSSOLA, Via Mizzoccola 28,
28845 DOMODOSSOLA:

- presentata direttamente a mano al Protocollo (all’uopo si segnala che la Segreteria & aperta al
pubblico dalle 9:00 alle 11:00 da lunedi’ a venerdi’ e dalle 14:30 alle 16:30 da lunedi’ a giovedi’)
- oppure inviata a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento

- oppure tramite pec al seguente indirizzo: ciss@pec.ciss-ossola.it

entro i termini previsti dal presente avviso.

Sulla busta, se spedita tramite posta, il.candidato deve apporre il proprio cognome e nome

ed indirizo e lindicazione dell'oggetto dell'avviso. Nella domanda ogni candidato deve
dichiarare, sotto la propria responsabilita, quanto segue:
1. il cognome ed il nome;

2. llindicazione dell'avviso in riferimento al quale presenta la propria candidatura;
3. la data ed il luogo di nascita;

4. la residenza anagrafica, il numero di telefono ed il recapito e-mail;
5. il Codice Fiscale; :

6. il/i diploma/i di laurea conseguito/i, con | tindicazione dell'Universita che lo/li ha rilasciato/i e
la/e data/e del conseguimento;

7. di non rivestire cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e non aver rivestito tali
cariche nei tre anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso;

8. di non essere componente degli organi di cui all'art. 36 del D. Lgs. 18/08/ 2000, n. 267 e di non
aver ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso;
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9. di non essere componente dei Consig.
che compongono il Consorzio dei Servizi Sociali CISS-
incarico nei tre anni precedenti la data di pubblicazione d.

li di amministrazione di societa partecipate dai Comuni

OSSOLA e di non aver ricoperto tale
el presente awiso;

7. di non ricadere nelle cause di incompatibilita previste dagli artt. 2382 e 2399, lett. a) e b) del

codice civile;

8. di non avere rapporto di lavoro dipendente o rapporti continuativi di collabora
CISS OSSOLA o qualcuno dei Comuni consorziati;

zione con il

9. di essere consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 445/ 2000 in caso di
dichiarazioni mendaci; :

10. di prestare il consenso al trattamento dei propri dati personali;

11. di accettare in modo incondizionato tutte
L'Amministrazione si riserva la Jacolta di re

avviso qualora ne ravvisasse | ‘opportuniti per ragioni di
ulteriori candidature qualora quelle

le norme previste dal presente avviso.
vocare o modificare in tutto o in parte il presente

pubblico interesse oppure di acquisire
pervenute risultassero insufficienti o inadeguate.

5 - Documenti da allegare alla domanda _
Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati:
a) la fotocopia del documento di identiti in corso di validita;

b) il curriculum formativo e professionale in formato europeo,

redatto su carta semplice, datato e

sottoscritto, dal quale risultino le competenze e le esperienze maturate.
6 - Termine di presentazione delle domande

La candidatura, completa della relativa documentazione,
esclusivo rischio del mittente,

deve essere trasmessa al Consorzio, ad
con le modalita di cui sopra, e dovra pervenire entro e non oltre le

ore 11.00 di lunedi’ 18 novembre 2019, pena I'esclusione.
7 - Modalita di nomina "

L'incarico é conferito dal Cons
professionale presentato.

iglio di Amministrazione sulla base del curriculum formativo e

1l provvedimento di nomina ¢ adottato senza valutazione comparativa.

La procedura di cui al presente avviso non da
8 - Dati personali

luogo alla formazione di alcuna graduatoria.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 "CODICE IN MATERIA DI

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI"
candidati, ¢ finalizzato esclusivamente all’
conferimento dell'incarico,

procedure informatiche e nei

, Si informa che il trattamento dei dati, forniti dai
espletamento della presente procedura e, in caso di
alla stipulazione dei successivi atti, anche mediante 'utilizzo di
limiti necessari a perseguire le predette finalita.

L'interessato potra far valere i propri diritti previsti dall 'art. 7 del D.Lgs. 196/ 2003.
—a

Il responsabile del trattamento dei dati, per le finalita
procedimento é il Direttore dell’Ente Mauro F. errari.

ate, ed il responsabile del







